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COMNSOLIDACAQ DO ESTATLUTO SOCIAL

Instituto Brasileiro dos Deficientes — IBRADEF
CHNP] n” 35,778,519/ (HHY] -8y

CAPITULO [ - DA DENCIM[NA'I;‘AG, SEDE SOCIAL E FIMNS SOMCIATS

Artigo 1" - O Instinare Brasileiro dos Deficientes — IBRADEF, doravante denominada simplesmente “IBRADEFT,
I'.'I.:ll:lht.lt U;dt] orm 1.2 \'.:IL' |]|.'zu|::|1]:m:r I'jl'_' 2“]‘.:'., \': LTS a'l."-'!GI:J\'.'.IHI,:i-M 3 \'_':i'\'i] I.II.' l'.“:l'\'."lt(i P:l'.i'\'a'l.\'.‘h B, SCITI ﬁ ns IUCTJTi\'HH- (SRS = ?llt‘!lnﬂil’.":]ﬂ-,
de duragio indeterminada, inscrita no CNP] sob o n® 35.778.519/0001-80, com sede e foro na Rua Visconde de
Sepetiba, n® 935, sala 522 — Cenrro — Ni:r.-rr%i,-"R_li, CEP: 24.020-200, regendo-se por esse Esmamuto Social, pelo Codigo
Civil Brasileiro ¢ pelas deliberagdes de seus Grgios,

§'I' =} BRADEF ¢ uma r'.q_mrliyaqsin indc[m;'ndq'n'rc de 1.|_|:|s||4:||,|4:r 1."|nn:|.||;u;:.’|: 1] ]'mnl'il'ica‘ filossfica © rJ:l'iF_r'it ¥ei, assentada
nos principios da democracia, da cidadania e da convivéncia pacifica entre povos, credos e ragas, © serd regido pelos
principios  da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, probidade, coficiéncia, cconomicidade ¢

I_'FI_'t:i'\'il‘Ijlf_‘IL'. (S F'I'\L'bitll W, Priﬂlrifilri.il.‘l'l’l.l_'l'lh.'., Eﬂ.'n'i.l;i:lﬁ ;_"'ril.tl.'llﬂﬂﬁ (5 FI’.’:I'I'I'L.'I:I'H.'I'I.tI'_'H :I;'ﬁ I'I::III.'II:II"IILH (S I'.'KI:ILI]-L]H.‘\ H(H:i!li.ﬁ.

§ 2% - O IBRAIDEF, par sua natureza juridica, nae distribua, inclusive em razio de desligamento, retirada ou
falecimenno, entre seus associados, conselheiros, direrores, empregados, doadores, mantenedores ow membros, em
qualquer hipdrese, direta ou indivcramente, bens, eventuais excedentes operacionais, bruwos ou liguidos, dividendos,
bonificagtes, participagoes ou parcelas do sen patnimdnio bruto e Hguido, auferido mediante o exercicio de soas
attvidades, ¢ os empregn integralmente na consecucio do seu abjetivo social.

5 3" - O IBRADEF deve proceder i incorporagio integral do patimdanio, dos legados ou das doagdes que The foram
I.IL'H I:i.rl:l.-l.|.1 I8, II‘."]I TN rjdm I_'xL'\c.'\'.:li.':lltr_'H- I’ll'l:l:'“.".'iﬂm I'.ll_'l'.'l.:'“\'.':'ltl_'ﬁ \'.11.' SLLLS zti\'i.tl:ulL':i, Crm CAsdy ll.l_' uxtil:ll;:'u:- o
desqualificagio da entidade, 2o patrimonio de outra organiacio socal qualificads no dmbito do ente gue celebra
contrate de gestio, da mesma area de atuagio, ou ao patnimonio do respectiva ente, na proporgio dos recursos ¢

bens por este alocados.

A.I'tlgﬂ 2‘ L ] JHR-"IDjI.I‘. a "'-II.'I'I |::|u cum‘prir SLUas ﬁl‘llﬂlljd!dl’.‘ﬁl F( K‘Ii:rf‘l. manger Eliﬂiﬁl KIJCIJTKII.i!G, :|.g|2n|:i.:|.x o I'_'Hl:rirl‘.lri.l:lbﬁ

em qualguer parte do terntono nacional o exterior, as quals se regecio pelas disposicies estaturarias,
CAPITULD II = DAS FINALIDADES

Artigo 37 - O IBRADEF rem coma finalidades:

1. A prestagho de servigos de gestido de sadde, educagiio, assisténcia social, esporre ¢ lazer ¢ ciéncia e
tecnologia, podendo gualificar-se como Organieaciao Social nos wermos da Lel Federal n® 9637, de
15,051 'J‘JH-,_ let -L'!Gf.'l.l‘ILLﬂ],, distrital ou rnun.ir.ipﬂ] de finalidade r_'quix'ﬂlr_'ntu;

2. Mobilizar, contratar ¢ gerir recursos humanos e mareriais para arender a execugio do seu objeto social, em
especial nos campos da educagio, sadde, espore, treinamento profissional, pesquisa ¢ assisténcia social;

3. Colaborar, celebrar contrasos, convénios ou parcerias com pessoas juridicas de diceito pablico e privado
em programas de desenvalvimeno afeitos a seu objeto soctal;

4. Promover cursos, simpasios, seminanos, conferéncias, congressos e estudos no pais ¢ no exteriorn que
abjetivemn a melhoria da sadde ¢ educagdo;

5. Fornecer ¢ gerir recursos humanos para terceiros, sejam piblicos ou privados, nas dreas de atsacio afeitas
a seu objero social;

6. Prestar assisténcia na drea da sadde, estmular, fomentar ¢ desenvolver pesquisas na direa médica, colaborar
com toxlas as pessoas ¢ entidades interessadas no desenvolvimento de atvidades ambulatoriais, clinicas,
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cirargicas e clinice cirdrgieas, bem como elaborar propramas de ensine e edueagio contnuada de
profissionais de sande ou voltados para a saade;

7. Colaborar ¢ incendvar medidas, planos, programas ¢ execugio de projeros na drea da sadde que visemn a
recuperacio ¢ manwtengio de hospitais pablicos em geral;

K. Estabelecer cooperagiio téonica ¢ clentificn com ouiras INsOiugBes Nacionals ¢ estrangeias;

. Dwar assisténcia ¢ estimulo, inclusive marerial, para o desenvolvimento ¢ pesquisa de produros,
equipamentos ¢ atividades laboratoriais ¢ de diagndstico;

10, Gerar captar, angariar, conteatar, perenciar, operacionalizar, ressarcir, indenizar, repassar, reembolsar ¢

fornecer recursos humanos, financeiros, matenais e de informagies a programas, entidades, organismo e
atividades do Terceiro Setor;

11. Planejar, organizar, conduezir, integrar, subsidiar, promover, execular, pateocinar, manter, gefenciar, intervie,
acommpanhar ¢ avaliar servigos, dentre os gquais estudos, parcceres, cursos, eventos, consuloorias,
:ntl‘.rl‘.r‘l.mhlr::s, l.'.r:u:1|'lerﬂq-:-l-l.'-.'=,, ﬂsﬂnclw;r-:nl:!s, r.r::lslh-r::rw-:u:!x, pﬂ.rl‘.L‘.rLﬂs (S ﬂﬁ*l“ml!lhﬂ.ﬂ'h.s._ irlrl,'|us&|1. (S pr::r meacy I:]I'_'
conoessio, incentvos, participacio, divulgacio e edigio de liveos, peridgdicos, relatdrio, bolsas, estigios,
concuraos, prémios ¢ assemelhados, no dmbito do Tereciro Setor;

12, Rl_'l_'l_'|::lr_':r, ;;l_'rl_'nr_'i.:l.r [ l:.l11-|:r:|.1:.il:1:|'|:1.ii.z:Lr i:I'IHL'IJHI,:l.-:ICEl [ |_'r_'|ui.1'.\.'|.1'|'u:r'Lt-:|n5, inclusive a pa:riivl:u]u.n_':i e and Poderes
Pablicos e recursos oreamentirios, na forma da legislacio especifica, aplicando as subvengies recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas;

13, Bealizar atvidades e programas alerulsteos, flanedpicos, eulurais, educacionais, exercicio do voluntariadeo,
cidadunin, bem-estar da comunidade ¢ apoio a sstudantes e pessoas carenees;

14. Mimistrar cursos de :]LLﬂH'ﬁwqﬁu efoun r{uluﬂ|iﬁm(§n pr::.ﬁs:lnnnL

Paragrafo Unico - Para o cumprimento das suas finalidades, sio facultados ao IBRADER, dirctamente ou por
convenios, contratos, acordos, ajustes ou instrumentos assemelhados, com tercciros, inclusive pessoas fisicas e/ou
juridicas, piblicas e/ow privadas, nacionais, iInternacionais ou estrangeiras as finalidades acima mencionadas; amar
nos setores de |i1'n'|'wza.,, CONSErVAGAD, TEPArns © Manuiengio junto a entes pl.':lhfin ¥ Ol priv,'l-dq w5, Com o fomecimentn
de materiais € recursos humanos para sua execugio,

ﬁrtigtl 4* - Oy IBRADE
| - Execurar direramente projetos, programas e/ou planos de agies, viabilizadas por meio de doaghes de recursos
materiais ¢ fnanceiros, ¢/ou parcerias com ofganizagdes plblicas ou privadas, nacionais e csrpangeiras;

II - Manger intercimbio com ommnismos nacionais ou intecnacionais gue promovam o conbeeimento dos sems de

] Pﬂ.rﬂ. (8] -'I.Ifﬂ!'lr\l.' 1"1.' SLEAs ﬁnﬁ“dﬂdf_‘ﬁ KI’JEIS‘:SP pr:n:!r_'rsi:

SCU INTCEres s

111 - Contratar empresas ou profissionais especializados em temas especificos dos projetos a serem desenvolvidos,
[para 8i ou par werocitos:

IV - Celebrar parceriag, convénios, © outros instrumentos congéneres, bem como toda cspécie vilida ¢ legal de
AJUSHESs COm entes de direito T&l.'l.|1-|'i:-:r - pri\.'mln:

V- Parocipar de certames licicatonios, de qualgquer modalidade;

W1 - Realizar ou assessorar a realizagio de processos de selogio de pessoal, incluindo eoncursos padblicos ¢ privados,
bem como eventos assemelhados.

CAPITULOD 111 — DOS ASSOCIATIOS

Artigo 5% - O IBRADEF terd nimero il
admiridos, a juizo da diveroria, denere pessoas ioneas que solicitarem sua inscrigio mediante preenchimento de
ficha cadasrral onde conste a aceitacio desre esranno,

Pardgralo Unico - A gualidade de associado & intransmissivel, sem gualquer possibilidade de transmissio por

rtacdo de associados, sem disdngdo de i.|1.|z||.|u.1:r naburesn, gue Serio

alienaggio, doscio ou herangs, extinguindo-se os direitos com aexclusio do associado, sua morte ou a liguidagzic da
pessoa juridica,
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Artigo 6° - Podemese fibar-se ao IBRADEF, apds a devida aprovacio pela Assembleia Geral, as pessoas malores e
CAPAXES [T 05 AN0s civis,

Artigo T° - Oz associados do IBRADEF nio respondem pelos encargos e obrigactes do Instituso, solididas oo

subsidianamente, salvo comprovade dolo ou calpa grave.
CAPITULD IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIATNOS

Artigo 8% - 5530 direios dos associados do IBRADEF guites com as suas obrigagoes sockis:

I — Parricipar das Assembleias Gerais;

11 - Participar de aros solenes ou comaermorativos;

111 = Retirar-se, a qualguer tempeas, por requenmente dirggdo o Diresoria Executiva da IBRADEF;
IV - l’rnrlnr 5|.|.gc:xfr':u::x e medidas de interesse social, nos termos desie Estatuto;

V- Ter acesso s informacdes sobre acoes ¢ atividades desenvolvidas pelo IBRADEF,;

V1 — Drivulgar a condigio de associado do TBRADEF;

V11— .-'";E:ln_'m:l'l.lar novos associados.

Artigo % - Sio deveres dos associados do TBRALELR:
I — Observar, eumpprit ¢ feer cumprir as disposicdes estautirias ¢ pegimentais,

IT - Awatar ¢ cumiprir as determinagoes da Assembleia Geral, Conselho de Administracio e da Diretoria Exccutiva

111 — Caslaborrar para a CONCreizacin das finalidades do IBRADEF;

IV — Zelar pela conservacio ¢ salvaguarda do parrimonio da Encodade,
CAPITULD ¥V — DA ADMISSAD, SUSPENSAO E EXCLUSAD DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 - A admissao de novos associados se dard por meio de voio concordante da maioria absoluta dos presentes
i Assemblein Geral cspecialmente convocada para esse fim.

hrtign 11 - Constinng motvacan para a su-spunxﬁu des associado:
1 - Descumprimento das disposicies cstatutirias, regimentais, ¢ da legislagiio vigenie;
11 - D¥ifamar ou caluniar associados ¢ membeos do Consellho de .-"'..r]l:l'l:i:!inl:r:l.l,::'ld:l e a Dircroria Exccutiva, bem como

rovmiar para st responsabilidades atnbuidas aos quadros diretivos do TBRADEF.

Pardgrafo Unico - O procedimento para a aplicacio de suspensio do associado seed instaurado pelo Divetor
Presidente, o qual dard ciéncia ao associudo para o oferccimento de defesa, antes de proferse sua decisio.

hrtign 12 - Constimi motivagin para a exclusio do associado:
1-O 1'§-L'\|.|.ii.|ih frosrrmal do associado;
11 - Reineidir na eonduta de difamar ow caluniar associados ¢ membros do Conselho de Administracio ou da

nreroria Executiva, bem como tomar para s1 responsabilidades arribuidas aos quadros diretivos do IBRADEF,

111 - Exercer qualquer atividade considerada prejudicial ao IBRADEF ou conflitante com o8 seus objetivos;
IV - Reincidir no descumprimento dos dispositivos da legislacio vigente, deste Esmturo Social, do Regimento
Interno e deliberagoes da Entidade;

V- A wnlizacio do IBRADEF para fins de promogio pessoal.

17 - A exclusio do associado se dard apenas por justa causa, em 1'|nrl..lf.‘|.'|]i.|'|:’!|r_'|'|1.1:l instaurado I:H.']U' Diireror Presidente,
o gual dard ciéncin ao associado paca o oferecimento de defesa, antes de proferir sun decisio.
§2" - I decisio que decretar a exclusio de associado caberi recurso a4 Assembleia Geral.
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CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS REMNDAS

Artigo 13 - O parrimdnio do IBRADEF serd constiuido de bens mdweis, imidveis, veloulos e ourros de qualguer

natures que a entidade venha a possuir o qualquer dtulo.

Artigo 14 - Mo caso de dissolugio da enddade, o respecovoe patrimdanio liquido seri rransferido a ourra Pessoa
Juridica, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social (Lei 9.790/99, inciso IV do arc. 47 ou que estejam
devidamente registradas no Conselho Macional de Assisténcia Social.

hrtign 15 - Covm vistas 4 pr{-.sn;'n':u;\ﬁu & Aumento da reCeita, 0% TeCursns dls;ru:tnl'\.'q_'m dio IBRADEEF e wlerdo também
ser aplicados da sepuinge forma:

I - Na aquisigio de bens mudvels e imovels;

I1 - Em outras operacies eferuadas com instituiohes |r_'i_l;$||n'|urm:: constiruicdas.

Pardgrafo Unico - Os evenmiais excedentes financeiros seriin obrigatoriamente investidos no desenvolvimento das
atividades do IBRADEF.

Artigo 16 - Ma hipatese de a enndade obrer ¢, posteniormente, perder a qualificacio, o acervo parmmaonial disponivel
adn:!l,liridn COM TeCUTEDs p1,'|h'|'|cns; durante o ]'M:rl'n: wloy em quic pe relurom ﬂ:]ur.'la ql_mlli‘}i_‘m;ﬁe b, SEr contabilmente
apurado & wansferido a outea Pessoa Juridica gualificada no mesmo dmbito de atoacio, preferencialmente que tenha

o mesmo objetivo social.
CAPITULO VII - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 17 — O IBRADEF sera administrado pelos sepuintes drgiios:

| - Azsembleia Geral

II - Conselhe de Administragio

111 - Diretoria Executiva

Pu.-:.ibrrn'ﬁ:l I‘JTIIICI:I — 0= membros e l'.|:11'I'I.rN_:-|'_'I.'!'I 1% 1'rr13§.1 5 PTEVISTOS Mos INC1sos IT e IT1 s caput, serin eleltos, ns

rermos dioe presente Estaturo, para mandaro de (4 {4:||,|:.17rr1j AMDE, rn::rn'l'iris'ldvl!n-s.l.l a r(-n;_:lg"in;sir'u.
CAPITULD VIII - DA ASSEMBLEIA GERAL

hrtign 18 - A Assembleia Geral do IBRADEF seri constituida pior seus assceciaclos arivos, © cr'.m]'x'l:irﬁ.:

1 - Drecidir sobre wodo e qualquer assunto de interesse do IBRADEF, desde gque nio afeto a outro degho, arraindo
para si competénein recursal;

11 — A v|eiq5n de membros da prirm.*im i:urnpr'.s'iqin do Conselho de .-"|:|m1r|:m'rm|;i-|:- e da Diretona Execuiiva;

111 - Destituir o5 membros da Diretora PExecativa, dispensados pelo Conselho de Administragiog

IV - Alterar o Esmatueo Social, :’llmw'ﬂﬂu !'H.'lt" Conselho de Administeacio

V- Deetdir sobre a eonveniéneia de alienar, teansigir, hipoteear ou peemotar bens paerimeoriag;

V1 - Aprovar a admissace de novos associados efetuadas pela Direroria Executiva;

VI - Drecidir, em sede de recurso, da aplicagio de penalidades e da exclusio de associados;

WIIT - Aprovar a programacio do IBRADEF:

&1° - Para as deliberages previseas nos incisos 11 e 111, serd necessirio o vom concorde de 273 (dois tergos) dos
presentes i Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim,

£2° - As decisdes da Assembleia Geral serfio tomadas por raioria $i:|'|‘|.E:l|.|.':s, cxectuando-se 08 casos ﬂqui. prev istos,

hrtign 19 - A Assemblea Geral serid convocada ordinanamente uma ves por ano, para:
1 — Apreciar o relardrio anual da Diretoria Executiva,
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11 - Homuologar as contas e o balango aprovados pelo Conselha de Adminiseraggio.
1l - .-".prrn".'lr Y] plﬂm.*isrn-e.‘nrn q:s.rma'f:gmr: amlal, [E1] plﬂng:]arnq:nfr: para médio e ]r'm;_';l:u prazo.

&1° - A convocacio da Assemblein Geral =e dara com o minime de 003 (tres) dias de antecedéncia, por meio de edial
afizado na sede do IBRADEF, por circulares ou outros melos convenientes ¢ kloneos, e pode ser realizada pelo
Conselho de Administeagio, pela Direroria Executiva ou por um grupe de, no minimo 1/5 dos associados,

§2° - A convocacho ¢ a realizacio da Assembleia Geral poderio ocorrer por meio cletrdnico, em conformidade com
o art. 48-A do Cddigo Civil, respeitudos os divcitos previstos de participagio e de manifestagio.

£3° - O quirum para inicio da Assembleis Geral serd de 50% mais um dos associados, em primeira chamada, e
qualgquer nomero de asseciados, em segunda chamada,

CAPITULO IX — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAG

Artigo 20 - O Conselho de Administraciio, drgio colegiado de deliberaciio superior, seri composto por membros
distribufdos nas scguinees categorias:

:L} de 200 a 4004 {vj:l'ltl_' i duarenti por r.'|.'|:!|l1:-_f| de membros natos Teprosentintes do Poder Pablico, definidos l:N.']l..l
estatutn da entidade;

by de 2 a 3005 (vinte a trinta por cento} de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
el estaruto;

) até 10% {dex por centa), no caso de associagio civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;
(Ij de 10 a 30%, [:Iv;:z A mnta por i;q:nrn_j de membms eleitos pg'lr:m dermas in:g-;:rn.nl:g':" do conselhe B, denfre pessnas
de notaria capacidade profissional ¢ reconhecida idoneidade moral; e

) aré 10% {dex por cento) de membros indicados ou cleitos na forma estabelecida pedo estaruro.

&1 - O3 membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terfio mandaro de (4 (quatro) anos, adminda wma
recondugino, € nio poderio ser:

a) Conjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha ceta ou colateral, até o wereeiro graw, do
Governador, Vice-Governador, Prefeiro, Vice- Prefeito, Secretiros de Estado e 5\.1ur|||.'.i'|1r|.i.=, Subsecretirios de
Estado e Municipais, Senadores, Depurados Federais, Deputados  Estaduais, Vereadores, Conselheiros dos
Tribunais de Contas da Unifio, dos BEsmados e Municipios ¢ das Agéncias Reguladoras, ¢

b} Servidor pablico desentor de cargo comissionado ou funclio gradGeada.

G2 I livre a escolha percentual até o limite imposto pelas alineas no inciso | deste artigo, entretanto a soma dos
representantes de entidades previstos nas alineas "a" e I
(cinguenta por cento) do Conselhao.

§ 37 - O Comsclheiros mio receberio remuneragio pelos servigos que, nesta condigho prestarem, ressalvada a ajuda

b* do citado incize devemn corresponder a mais de PG

de cusio por revnian da r_]|.|51.| ]'mrrlr,ip:-.m.

& 4% - s Consclheiros eleitos ou indicados para integrar a Direroria Executiva do IBRADEF deverio renunciar
para assumirem correspondentes fungdes cxccutivas.

§ 5% - O dirigente mdximeo da entidade parctieipard das reanides do Conselbo de Administragio, seen direito a voto.
§ 6% - ¥ pomeiro mandato de metade dos membros eleiros ou indicados deverd ser de 2 (dois) anos, sepando
crivérios eambelecidos o estarunoe,

§ 7" - Haverd a participacio, no drrio colegiado de deliberagio superiorn, de membros da comunidade, de notdreia
|_':|.p;u:i1.|.:|.dc P sfissiomnal ¢ woneidade moral;

g 8" - O IBRADEF poderi constituir Conselhe de Administragio Especifice, ainda que com composigio e
comperencia distintas de outros que possua, para exercer as ambuigies referentes aos contratos de gestio celebrados
no dmbito de dererminado ente pablico, bem como se adeguar a legislagdes de outros entes, com o objetivo de
celehr:
serd equivalente a todo o periedo da parceria eventualmente firmada com a Administragio Pablica,

s de parcerias com o Poder Pablico. O mandato dos membros do Conselbo de Administracio Especifico
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& 9 . O Conselho de Admimistracio Especifico deve estar estruturado nos termos do respective Estatugo,
ohservados, para os fins de atendimenoe dos requisitos de qualificacio, os seguintes cnrérios basicos:

1 - ser composio por:

a) 55% de membros eleitos dentre os membros ou os assocados;

b} 35% de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional
¢ reconhecida idoneidade moral;

c) 10% de membros eleitos pelos empregados da entidade.

Artigo 21 - Compete privativamente ao Conselho de Administragio do IBRADEFE:

I - Definir o ambito, os objetvos e direrrizes de amagio do IBRADEY, para a consecugio de suas finalidades;

11 - Aprovar a proposta de wabalho ¢ a proposta de contrato de gestio da Entidade para fins de celebragio de
contrato de grestiiog

111 - .-".prrn"rl.r A proposta de oreamento e o prosErama de investimentos do IBRADE
IV - Dresignar e dispensar os membros da Direroria Executivag
V- Fixar a remuneragio dos membros da Diretoria Executiv

W - .'\rsn:lwl.r 81 R.s:_].gi.l"l::u_'nln Intetro do ].HR."I.D]"J:, s devierd di}[’.n:lr sobie @ bt forima de ;;L'rl.'l:!lr.'i:l.f‘l:"ll.'l:!lin._
CArEOs ¢ rnspt.'ﬂiv:qs. r.umpn;_:ﬂ.'-.n clas;

VIl - Aprovar e dispor sobre a alteragio do Estamuto e a extingio do IBRADEL, por maiona, no minime, de dois
tergos de seus membros;

W1 - Fizcalizar o cumprimento das diretrizes e mems definidas ¢ aprovar os demonstrativos financcivos ¢ contiabeis
e as contas anuas do I]iH.-‘.l'H':'I", com auxiho de auditoria ex TesTTL;

IX - Aprovar ¢ encaminhar ao Orgio supervisor da execucio do contraro de gestio, os relatdnos gerenciais ¢ de
atividades, e o8 demonseeativos financeiros ¢ contibeis do Instimro, cliborados pela Diretoria Exceouriva;

X - Aprovar, por maiona, com quarum minime de 23 de seus membreos, o regulamenos propno contendo os
prn:g'q:hmg'nl;n: € NOTMAS PArs 4 Conratagio de ohras e servicos, compras e alienacoes ¢ as normas de recruramento
e selegio de pessoal, o plane de cargos, salirios ¢ beneficios dos empregados do IBRAIDEL;

K1 - Promunciar-se sobre assuntos gue The forem submetidos pela Diretonia Executva do IBRADEF,;

11 - Pronunciar-se sobre demiancia e lhe for encaminhacda pr_'lrl. sociedade civil em rl_'|m;ﬁu A Eestio e ans :r_'n'ii;u':
sob a responsabilidade do IBRADEF, adotando as providéncias cabiveis;

KN — Aprovar ¢ encaminhar ao drgdo superior do contratoe de gestio dos relatdrios gerenciais ¢ de advidades da
entidade, claboradios ]'H:]a Diiretoria;

& 17 - O3 IBRADEF somente poderi ser extinto por decisie de 2/3 de seus assodados, em reunido convocada
capecialmente para esse fim, nos easos de impossibilidade de aleance de seu fim soeial ou pela verificaghio de sua
inexequibilidade.

§ 2* _ As decistes do Conselho de .-"u:il'ni|11s:.r'|'m;§.r:|r exCero m'.]l.ln::|r|.= e q:'xi;:nrn 4:||.|.1'sn.Lrn 4.~sﬁ|'|t.'n::i'ﬁ.l.'.\t:nr serin adotadas

por maioria simples de votos dos membros presentes, cabendo a cada membro um voto,

Artigo 22 - O Conselbo de Administragio deverd reunic-se ordinariamente, oo minimo, 3 (enés) veses a enda ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 17 - As reunites ordiniarias ¢ extraordinirias do Comselho de Admindstragio serio convesadas por seu Presidente
i.sl::l]!l:l'.l.rnr.'rlfu (SN p-:rr CIUETNS 'I—.\I_'IJ:F ITIETNOS 2.".3 IIIIH rrIL'r.rI.l!nﬂ s I:]l: f": H'I.*I'_'Ihl:l., H."L'N:II:- mhﬂ.* F'I’.'HII:]"II“.H r.\l::lr Ko PTENil{i."I'I.rI'_'
ow substrito designado no ato em caso de sua auséncia,

§ 27 - As veunides ordindrias do Consclho de Administmscio deverio ser convoecadas com antecedéneia minima de
05 {einen) dias dteis e as extraordingrias com 02 (dois) dia deeds.

§ 3" - As reunites poderiio ocorrer com qudruom minimo de metade dos membros do Consclho de Administrag@o.

CAPITULO X - DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Artigo 23 — A Dhiretoria Executiva do IBRADE
| - Drireror Presidenne;

& o organ de diregiio do Institute, e serd eomiposto por:

1T - Diireror Administratvo-Financeiro,
Paragrafo Unieo — O Diretores assumirdo mandato de 04 {quatro) anos, e poderio ser reeleitos.

Artigo 24 - Compete i Direroria Executiva:

1 — Elaborar e subimeter ao Consclho de Administracio a proposta de programaciio anual;

11 — Exeewutar a |mw:|.f‘|‘!|ul,.":h:l anual de atividades do IBRADEF;

[11 = Elaborar £ apresentar as Conselho de Admimstragio o relatdrio anoal;

IV — Keunir-se com instrigies T!nl.'l.hli(ﬂs © prix‘adax para L vl:n|*:||}nra.v;:'1.u em atvidades de interesse COMTILLITY;
WV — Conteatar ¢ demitie funeiondsios,

ﬁrtigtl 25 (fr:m]’wh:: ano Diretor Presidente:
1 — Representar o IBRALY judicial e exrrajudicialmente;
II — Assinar acordos, ajustes, conteatos, convinios, parcerias ou gquaisquer atos dessa naturcean que envolva

I_"..ll::l'l]'bﬂ Jl'ﬂi.!i.‘ldi!'i (SRR} TE!'-]HJI&H:J]I‘;“‘.IIL{IL':\- Ll'..l [IlR-‘ll) '-., '\'i'!iil.l:ll]'” .l I_'LJI::I}L'I.'LIJ;;M? l.I.L' LT H L] "_:Illlill.i\'.:lild\'.'bi
111 — t:u:rn'prir & fazer rurnprir este Estatune ¢ o Ilq:[_l;irnl.‘.nn:'l- Inrerne;

IV — Convocar e presidic as reunidies da Direroria;

V — Coordenar ¢ acompanhar as atividades da Direvoriag

W1 — Assinar comvoeagdes ¢ demais correspondéncias internas ¢ externas;

Artigo 26 — Compete ao Direror Administragvo-Financeiro:

I — Substituir o Dirctor Presidente em suas falwas ¢ impedimentos;

[1 = Estruturar, organizar e coordenar as unidades de prestacio de servigos do IBRADEF;

Il — Apresentar relardrios das atividades do IBRADEER, sempre que solicitado pelo Diretor Presidente, pelo
Conselho de Administragio, ou por entodades externas;

IV — Coordenar, dirigie ¢ supervisionar a execucio dos projetos implementados pelo IBRADEF:

l"a‘l - I.krf_'pﬁmr Ar 'I.“:!aq:in I:‘ﬂﬁ. rul.l.rl.ii_:-l.‘."' I:]ﬁ ]-):Irr.'ruriﬂ L I:‘Iﬂ f‘lﬁ*ﬂml"lﬂiﬂ [ ;L'T’ﬂ] (5 rf_'l:]lﬁ' as mﬁr.\l_'l‘.n".'ﬂ.ﬂ ﬂmﬂ;

V1 — Adminiserar as relacies mrabalhistas do IBRADEL;

VII - Contralar o patrimanio do IBRADEF

VI — Arrecadar e contabilizar as contribuigdies dos associados, rendas, auxilios ¢ donativos, mantendo em dia a

escrituracio do IBRADER;

IX — Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

X — Conservar, sob sua guarda ¢ responsabilidade, os documentos relativos & Tesourariag
X1 — Manter todo o pumeririo cm estabelecimento de erddivoe,

X1 — Movimentar conias banca ras, AlrAVes de prr:curmq&"lu r:.ur-:rr;:mh ]'w|-u Dhireror Presidenie.
CAPITULO XI - DO EXERCICIO SOCIAL E DA P‘RESTH.';J‘.G DE COMNTAS
Artigo 27 - O exercicio social € fiscal do IBRADEER ¢ anwal, comncidindn com o ano civil,

Pardgrafo Unico - E obrigatdria a publicagio anual, no Didric Oficial do ente em que for celebrado o conteamn de
pestio, dos relatdrios financeiros e do relatdrio de exeeucio do conerato de gestiio.

Artigo 2B - Ao rérmino do exercicio social e fizcal o IBRADE
observar, no minimao;

I - O principios fundamentais de contabilidade ¢ as Mormas Brasileiras de Conrabilidade;
L
demon SITAGOES financeiras do IBRALYER, inchundo as certidoes nq'l;_l;y.'lri\'asq de débatos junro an NS5 ¢ ao PGS,
colocando-os & disposicio para o exame de qualgquer cidadiog

v ]'l-rurnrwcr:'l ]'!-rJ.-smi;ﬂ'u de COntas, que devers

I1 - A publicidade, por gqualguer mesio eficie, no encerramento do exercicio fiscal, oo relatorio de atividades e das
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VISCONDE DE SEPETIBA 343, CENTRO, NITEROI, RIO DE JANEIRO
CNS: 090084 PROTOCOLO CENTRAL:3202505090917447

REGISTRO CIVILDE PESSOA JURIDICA

Apres. no dia 11/07/2025. Averb.3, Prot. 13489, Lv. A15

Reg.N.22800 no livro A-114,Fls.241/241.

No dia de hoje. Niteroi, 11/07/2025.

Emol.: R$442,43. Fetj: R$88,48. Fund: R$22,12. Funp: R$22,12.

Funa.: R$26,54. Pmcmv: R$8,84. Iss: R$9,02. Selo: R$2,87.

Dist.: R$45,78. Total: R$668,20
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